
宜蘭縣政府專書閱讀推廣活動計畫
105年 2月 5日府人考字第1050018823號函核定

                             106年 2月 21日府人考字第1060027490號函修正

壹、依據

一、公務人員訓練進修法第 17條及其施行細則第 24條。

二、國家文官學院（下稱文官學院）「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」

及「公務人員專書閱讀心得寫作暨閱讀推廣競賽活動作業規定」。

三、宜蘭縣政府106年組織學習實施計畫。

四、本府第642、671、674次縣務會議主席裁（指）示事項。

貳、目的

提供公務人員終身學習機會，引導公務人員主動學習，並倡導閱讀風

氣，以激勵其品德修養與工作潛能。

參、實施對象

本府各單位暨所屬機關學校、各鄉鎮市公所、各鄉鎮市民代表會之公務

人員及依法聘任（用）、僱用人員及技工、工友、臨時人員（以上不含

教師）。

肆、實施方式

一、辦理專書遴選活動：蒐集本府各單位推薦之優良圖書（不包含教

科書），並簽請縣長擇定 6本為「創意創新與服務態度」領域用書。

二、辦理專書團購：該年度列為閱讀心得寫作競賽活動之指定專書，

由本府人事處統一採購發送本府各單位，其餘所屬各機關學校得

由本府人事處協助登記團購或自行採購。

三、辦理領讀人培訓或讀書心得寫作技巧研習班等課程：由本府每年

辦理領讀人培訓或讀書心得寫作技巧研習班或派員參與其他機關

辦理之相關課程。
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四、 辦理專書導讀會：參照文官學院之「每月一書」、「年度推薦經典」

及本府「創意創新與服務態度」書目，於世界閱讀日（4月 23

日）前後一週辦理專書導讀會，提供本府各單位暨所屬機關學校

同仁參加。

五、辦理專題講座：敦聘本縣模範公務人員（或績優人員）擔任講師，

藉由楷模人物職場生涯案例分享，汲取經驗以收見賢思齊之效。

六、辦理閱讀推廣活動：本府各單位暨所屬機關學校得依文官學院及

本府選定圖書自行規劃辦理讀書會（導讀會或寫作研習等活動），

鼓勵同仁發表創意思維及服務態度運用在工作上的心得，並將閱

讀推廣紀錄表（如附件 1）、簡報檔及簽到表上傳本府員工業務網

－「組織學習及心理健康專區」－「組織學習」－「讀書會分享」。

七、設置閱讀心得分享專區：於本府員工業務網「組織學習及心理健康

專區」設置「專書閱讀分享」專區，以利資料上傳分享。

八、辦理專書閱讀心得寫作競賽活動：

(一)競賽專書：依文官學院及本府選定圖書作為本縣心得寫作競賽

專書。（書目另行公告）

(二)送件時間：每年7月15日前截止。

(三)撰寫格式及規定：

1、作品須為單一作者，不得聯名參賽，參賽者應填報「作品資料

表」（如附表 1），並與作品電子檔併同送件，內文中不得出

現足以辨識個人身分之資訊。

2、字數限制：每篇字數最少 3千字，最多 6千字。

3、格式體例：中文直式橫書（如附表2）。

4、送審作品如發現有抄襲情事，取消參加資格；如於獎勵後發現，

除撤銷獎勵外，若有侵犯他人著作權等相關法律責任，由撰稿

人自行負責。

2



(四)評審方式：

1、成立評審小組：聘請專家學者 2至 4人擔任評審委員。

2、審查評分標準如下：

(1)依啟示與創見（40分）、內容（30分）、結構（15分）、修辭

（15分）分項評分。

審查重點如下表：

評分標準 啟示與創見 內 容 結 構 修 辭

配分比例 40% 30% 15% 15%

評分重點

1.具啟發性 1.內容充實 1.結構嚴謹 1.語意精準 

2.具可行性 2.詮釋深入 2.層次分明 2.生動優雅

3.具創造性 3.取材精當 3.切合題旨 3.語彙豐富 

評分說明

就社會現象、個

人生活經驗或書

中要旨等表達個

人觀點及評論。

在書本之基礎

架構上，緊扣

原文內容，具

體論述其見解。

中心論點正確、

展現關鍵主

旨，具說服

力，論證邏輯

嚴密。

文筆生動優

雅，流暢自

然、簡潔練

達。

補充：心得寫作請針對專書內容進行詮釋分析與分享感想創見，不宜抄

錄過多專書內容。

(2)參加作品依總分排定名次，總分相同時，以啟示與創見分數

高者優先，內容次之，結構、修辭再次之。

(3)參賽作品依「公共政策與管理知能」、「自我發展與人文關懷」、

「年度推薦經典」及「創意創新與服務態度」區分四組評選。

(五)獎勵方式：

1、 配合文官學院辦理之「公共政策與管理知能」、「自我發展與人

文關懷」及「年度推薦經典」組：

（1）依評選總分取優良獎共 20名，前10名核予嘉獎 2次並薦送

文官學院參加全國性競賽，第11至 20名核予嘉獎 1次。

（2）經文官學院評定獲獎者，發給獎金及獎座，並依該學院建

議敘獎額度辦理敘獎

（3）同時具前 2款敘獎事實者，以敘獎額度高者為之，不得重

複敘獎。
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2、本府自行規劃之「創意創新與服務態度」組：取優良獎 10名，前

5名核予嘉獎 2次，6至 10名核予嘉獎 1次。

3、團體獎：辦理閱讀推廣活動 4場以上，投稿作品達 3件以上，

即可參加團體競賽；依投稿作品平均分數取前 3名頒發獎牌，

分數相同時，以閱讀推廣活動辦理場次較多者優先。

4、於本府員工業務網公告優良獎名單，並於縣務會議頒發個人獎

前3名獎狀及團體獎前3名獎牌以資表揚。

伍、經費預算

一、 依「宜蘭縣暨所屬機關及鄉（鎮、市）總預算共同費用編列基準」

每位評審委員酌予審查費 4,000元整。

二、本案所需經費由本府人事處年度相關預算項下支應。
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附件 1

(  承辦單位  )  閱讀推廣活動紀錄表

活動名稱 例：ＯＯＯＯ讀書會

辦理時間 例：106 年 3 日 8 日 下午 2 時至 4 時

指定書目 例：團隊，從傳球開始(寫作研習得免填)

講座姓名

講座現職

出席人數
（請附簽到表）

內容摘述

活動簡介或課程內容摘要等……。

活動照片

說明：

1、每場活動以填寫 1頁紀錄表為原則。

2、 請將本紀錄表、簡報檔及簽到表上傳本府員工業務網－「組織學習及心

理健康專區」－「組織學習」－「讀書會分享」。
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附表1

公務人員專書閱讀心得寫作送審作品資料表

編    號

機關全銜

作品資料

閱讀書目：

作品題目：

作品字數：

作者資料

姓名：

職稱：　　　　　　　

性別：           

地址：

電話：

E-MAIL：

符合「公務人員專書閱讀推廣活動計畫」第參章規定之實施對象（請勾
選）：

□一、各機關（構）學校組織編制中依法任用、派用之有給專任人員。

□二、各機關（構）學校除教師外依法聘任、聘用、僱用人員。

□三、各機關（構）學校依上級機關所訂或自訂規定進用之人員。

備註：每篇字數以3,000字至 6,000字為限，以 Word計算字數<WordWord／校校

閱／校字數統計／校字數（含文字方塊、註腳及章節附註等）>。
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附表2

題   目

(「題目」標楷體 24號字加粗置中)

內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容

內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容。

內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容

內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容內容

內容內容內容內容內容內容內容內容內容。

說明：

1.每篇字數以3,000字至 6,000字為限，寫作內容應以心得創見為主，涉

及專書內容摘錄字數部分，不宜超過 1,000字。

2.請檢附作品電子檔（word），內文中不應出現足以辨識個人身分之資

訊，如姓名、服務機關等。

3. 內文格式為中文直式橫書，標楷體 14號字，行距 1.5倍行高，段落一

律左右對齊；設定頁碼為頁尾置中，首頁顯示頁碼；版面配置上下邊

界為2.54cm，左右邊界為3.17cm。

4. 內文若需設定標題者，請依下列方式書寫：

一、….

（一）….

   1、…..

    (1)…. 

5. 內文涉及 參 考 文獻者， 請 參 考美國 心 理 學 會 APA (American

Psychological Association) 最新版出版手冊之撰寫格式。
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